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POLITICA INTEGRATA DI QUALITÀ, AMBIENTE E SICUREZZA 

Il Mollificio Bergamasco S.p.A. opera nel tessuto industriale del territorio nel settore della subfornitura, distinguendosi per una 
produzione altamente specializzata che comprende: 

 Molle per applicazioni industriali e di alta precisione 
 Minuterie metalliche tranciate e piegate in filo e nastro 
 Contatti elettrosaldati e rivetti in argento 
 Componenti pre-assemblati 

L’azienda si rivolge a clienti dei settori meccanico, elettromeccanico, elettrico, “bianco” e industriale in generale. 

La presente Politica si applica a tutte le sedi italiane del Mollificio Bergamasco S.p.A., in particolare agli stabilimenti di Carvico 
(BG) e al magazzino di Calusco d’Adda (BG). Il documento è oggetto di analisi ed eventuale revisione annuale, o al variare 
delle condizioni del contesto. 

Mission e Vision 

Il Mollificio Bergamasco si propone come partner affidabile e di valore per clienti nazionali e internazionali, con l’obiettivo di 
costruire relazioni solide e durature. 

La piena soddisfazione del Cliente rappresenta il fulcro dell’attività aziendale ed è perseguita attraverso: 

 La fornitura di prodotti sicuri, affidabili e conformi a tutti i requisiti applicabili 
 Un supporto tecnico, commerciale e logistico qualificato, pre e post-vendita 
 La capacità di anticipare le aspettative del mercato 

L’azienda riconosce inoltre la tutela dell’ambiente e la salute e sicurezza dei lavoratori come valori strategici, parte integrante 
della propria responsabilità verso stakeholder, territorio e generazioni future. 

Per il raggiungimento di tali obiettivi, il Mollificio Bergamasco ha adottato un Sistema di Gestione Integrato conforme alle 
norme: 

 UNI EN ISO 9001:2015 
 UNI EN ISO 14001:2015 
 UNI EN ISO 45001:2018 

con l’impegno a conseguire e consolidare le certificazioni ambientali e di sicurezza entro il 2026. 

Qualità, Ambiente e Sicurezza rappresentano una sfida continua ispirata dal principio dello “zero difetti” e alla riduzione 
progressiva degli impatti ambientali e dei rischi per le persone. 

Principi Guida 

Il Mollificio Bergamasco persegue i seguenti principi: 

Qualità e miglioramento continuo 

 Soddisfare tutti i requisiti del Cliente, impliciti ed espliciti 
 Promuovere il miglioramento continuo di processi, prodotti e servizi 
 Ridurre costi e time-to-market garantendo elevati standard qualitativi 

Approccio basato sul rischio e sul contesto 

 Analizzare costantemente il contesto interno ed esterno, incluse le tematiche legate al cambiamento climatico e 
monitoraggio costante delle condizioni di salute e sicurezza per i dipendenti 

 Identificare e gestire rischi e opportunità, in relazione alla messa in pratica di tali principi integrando le azioni nei processi 
aziendali 

Sostenibilità e ambiente 

 Ridurre gli impatti ambientali e i consumi energetici in tutti processi sia manageriali che produttivi 
 Monitorare e ridurre le emissioni GHG (Scope 1 e 2) entro il 2030 
 Promuovere l’utilizzo di fonti rinnovabili (es. fotovoltaico) 
 Favorire il riciclo, il riutilizzo e la riduzione dei rifiuti 
 Garantire la tracciabilità dei rifiuti e delle materie prime 
 Promuovere imballaggi sostenibili e prodotti riciclabili 
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Salute e sicurezza sul lavoro 

 Garantire ambienti di lavoro sicuri e salubri 
 Prevenire infortuni e malattie professionali 
 Coinvolgere attivamente lavoratori e rappresentanti 
 Integrare sicurezza ed ergonomia nella progettazione dei processi 

Valorizzazione delle persone 

 Considerare i dipendenti un patrimonio fondamentale 
 Promuovere formazione, crescita professionale e consapevolezza 
 Garantire equità, inclusione e trasparenza salariale 

Etica, legalità e governance 

 Operare nel rispetto delle normative e dei principi etici internazionali 
 Adottare e mantenere il Modello Organizzativo 231 
 Garantire sistemi di Whistleblowing sicuri e riservati 
 Promuovere integrità, trasparenza e responsabilità sociale 

Supply chain responsabile 

 Coinvolgere i fornitori in un percorso di sostenibilità 
 Promuovere standard etici, ambientali e sociali lungo la catena di fornitura 
 Garantire l’utilizzo di materiali Conflict Free 

Impegno verso la sostenibilità 

Il Mollificio Bergamasco adotta un approccio integrato alle tre dimensioni della sostenibilità: 

 Economica 
 Sociale 
 Ambientale 

contribuendo, ove possibile, agli obiettivi dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite. 

La sostenibilità è intesa come pratica concreta e quotidiana, che guida le decisioni aziendali bilanciando performance 
economiche, impatti ambientali e responsabilità sociale. 

Obiettivi e miglioramento continuo 

La Direzione definisce e monitora periodicamente: 

 Obiettivi per la Qualità 
 Obiettivi Ambientali 
 Obiettivi di Salute e Sicurezza 

 
In linea con tali impegni e sulla base degli indicatori aziendali, la Direzione stabilisce annualmente target adeguati e misurabili 
coinvolgendo tutte le funzioni aziendali. 

Il Management assicura infine: 

 Disponibilità delle risorse necessarie 
 Monitoraggio continuo delle prestazioni 
 Miglioramento costante dell’efficacia ed efficienza del Sistema di Gestione Integrato 

 
 
 
 
 
La Direzione Generale                         Roberto Brigati  

 


