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RESPONSABILITA SOCIALE D’IMPRESA

La responsabilita sociale riveste un ruolo fondamentale nella definizione delle strategie di sviluppo di Mollificio Bergamasco e
assume un’importanza sempre crescente nel contesto dell’economia globale e dello sviluppo sostenibile. Essa rappresenta uno
strumento essenziale per promuovere solidarieta, coesione sociale e pari opportunita.

Mollificio Bergamasco & pienamente consapevole che, nell’accezione moderna, la responsabilita sociale richiede alle imprese di
assumere un ruolo attivo nei confronti della societa e del’ambiente, facendosi carico degli impatti generati dalle proprie attivita.
In questottica, I'azienda ha intrapreso un percorso di miglioramento continuo volto al conseguimento, entro il 2026, delle
certificazioni UNI EN ISO 14001 (Sistema di Gestione Ambientale) e UNI EN ISO 45001 (Sistema di Gestione per la Salute e
Sicurezza sul Lavoro), integrando tali standard nei propri processi decisionali.

Mollificio Bergamasco si impegna a rendere conto delle proprie decisioni e attivita nei confronti della societa e dellambiente,
adottando un comportamento etico e trasparente che consenta di:

e contribuire allo sviluppo sostenibile, promuovendo la salute e il benessere della collettivita;
e considerare le aspettative degli stakeholder;

e operare nel pieno rispetto delle normative vigenti e in coerenza con gli standard nazionali e internazionali di
comportamento, con particolare attenzione alle direttive europee in materia di trasparenza salariale e parita retributiva;
e integrare i principi di responsabilita sociale in tutta I'organizzazione e nelle relazioni con clienti, fornitori e stakeholder.
[ ]
Mollificio Bergamasco persegue tali obiettivi attraverso un approccio responsabile, volto a promuovere e diffondere comportamenti
sostenibili e buone pratiche, consolidando la propria cultura aziendale anche tramite sistemi di gestione certificati ISO 14001 e
ISO 45001.

Fornitori e catena di fornitura

| fornitori rappresentano un elemento chiave per il raggiungimento degli obiettivi di responsabilita sociale e sviluppo sostenibile.
MOLLIFICIO BERGAMASCO seleziona partner che operano nel rispetto dei principi etici e delle normative nazionali e
internazionali applicabili nei Paesi in cui operano.

Ai fornitori & richiesto di aderire:

e allo Stato di diritto e ai principi sociali fondamentali;
e alla Dichiarazione Universale dei Diritti Umani;
e agli standard dell’'Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO);
e a tutti i requisiti cogenti applicabili (normative, direttive, regolamenti, convenzioni e requisiti in materia di sicurezza e
responsabilita sociale).
La conformita a tali principi € formalizzata attraverso la sottoscrizione del Supplier Code of Conduct, che prevede anche I'obbligo
di segnalazione tempestiva di eventuali criticita.

Ambiti della responsabilita sociale

Nel quadro della responsabilita sociale e dello sviluppo sostenibile, MOLLIFICIO BERGAMASCO riconosce e presidia i seguenti
sette temi fondamentali:

governo dell’organizzazione;

diritti umani;

rapporti e condizioni di lavoro (inclusa la trasparenza salariale);

tutela dell’ambiente (in linea con lo standard ISO 14001);

corrette prassi gestionali;

aspetti relativi ai consumatori;

coinvolgimento e sviluppo della comunita.

[ ]
Impegno della Direzione
La Direzione Generale del Mollificio Bergamasco si impegna a garantire la costante attuazione dei principi e dei valori espressi
nel presente documento, attraverso:

e ['assegnazione della responsabilita del sistema di responsabilita sociale al Direttore Generale;

e la comunicazione chiara e trasparente della politica aziendale a dipendenti, partner e stakeholder;

e la diffusione della cultura della responsabilita sociale tra i dipendenti, assicurando comprensione, coinvolgimento e
possibilita di confronto;

e lintegrazione della responsabilita sociale nel Codice di Condotta aziendale;
e il monitoraggio periodico delle performance e degli indicatori di sostenibilita, con valutazione annuale dei risultati;
e lallineamento agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite.

MOLLIFICIO BERGAMASCO garantisce inoltre che eventuali violazioni dei principi di responsabilita sociale vengano prontamente
analizzate e gestite attraverso azioni correttive appropriate.
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Principi fondamentali
L’azienda opera nel rispetto dei seguenti principi:
e comportamento etico;
rispetto degli interessi degli stakeholder;
rispetto del principio di legalita;
rispetto delle norme internazionali di comportamento;
tutela dei diritti umani.

Diritti umani
MOLLIFICIO BERGAMASCO riconosce e tutela i diritti umani cosi come definiti dalla Carta Internazionale dei Diritti del’'Uomo,
che comprende:

e l|a Dichiarazione Universale dei Diritti Umani (1948);

e il Patto Internazionale sui Diritti Civili e Politici (1966);

e il Patto Internazionale sui Diritti Economici, Sociali e Culturali (1966).
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